v

ROSERSBERGS

Rollbeskrivning RIKs Ledarstab 4

Tranare

Planera sasongen i helhet. Satta upp mal for laget och individen. Ha individuella samtal med
spelarna. Forbereda och genomféra traningar, matcher och cuper. Synka med ledare i andra
sektioner sa traningar och matcher inte krockar. Halla kontakten med tavlingsansvarig i
sektionsstyrelsen.

Lagledare

Se till att det finns en organisation runt laget. Skicka ut kallelse till traningar, matcher, cuper
och foraldraméten. Anmala till cuper och aktiviteter. Koordinera med andra lag kring
matcher och cuper. Halla i méten. Ansvara for aktiviteter runt laget. Ga pa ledartraff. Ha
I6pande kontakt med sektionsstyrelsen. Allman administration om spelare. Finnas tillganglig
pa banken under match. Meddela matchresultat till féorbunden. Lémna uppgifter for
verksamhetsberattelsen till sektionsstyrelsen. Registrera narvaro. Ansvara for det |6pande
hallansvaret avseende funktionarer och cafeteriabemanning.

Kassor

Ta hand om in- och utbetalningar fran lagets konto som kassoren tillhandahaller.
Transaktioner av lagavgifter. Insamling av medel for profilklader. Anmalningsavgifter till
turneringar, lager och cuper. Efter kalenderarets slut ska en enklare redovisning av rorelserna
pa lagets konto in till sektionskassoren.

Materialansvarig

Ansvarar for inventering och |6pande inkdp av forbrukningsmaterial till laget. Se till att
sjukvardsvaska ar fylld infor traning och match. Ansvara for material som bollar, klubbor eller
annat infor och efter match.



